Prérequis :

Pour suivre cette formation,
je peux étre accompagné(e)
par une personne soutien

Publics :

* Personnes accompagnées

* Professionnels

* Toutes personnes
participant au CVS

La formation dure 2 jours

On ne connait pas encore
les dates

La formation se fera de
09h00 a 12h00 et de
13h00 a 16h00

Je pourrai faire autant de
pauses que j'ai besoin

Si j'ai un rendez-vous par vidéo
conférence,

Je peux me faire aider par un
professionnel de mon
établissement.

Cela se fera sur l'ordinateur avec
le logiciel Teams, ou Google Meet
ou Zoom.

Satisfaction globale

15 personnes formées
depuis janvier 2024

Le Conseil de la Vie Sociale (CVS) existe depuis 2002.

Cette formation aide les personnes accompagnées a participer
plus dans les établissements.

La formation est pour les membres du CVS.

Elle aide les membres a mieux faire leur travail.

Elle aide a améliorer le CVS.

Elle aide a améliorer la vie des personnes accompagnées.

Le but est que tout le monde parle et donne son avis dans
I'établissement.

La formation aide les nouveaux et les anciens membres du CVS.
Elle les aide a bien faire leur travail.

Elle aide tout le monde a mieux comprendre le CVS.

Elle aide a faire mieux fonctionner le CVS dans les
établissements.

Elle aide les résidents et leurs familles a participer plus.

Elle aide les résidents et leurs familles a mieux comprendre pour
donner leur avis.

* Quel est mon travail dans le CVS.

+ Comment préparer, faire et finir une réunion du CVS.

+ Comment mieux parler pendant le CVS.

+ Comment mieux écouter les autres dans le CVS.

+ Ce dont les présidents du CVS ont besoin.

« Comment les présidents peuvent s'aider entre eux.

+ Comment faire participer plus les résidents aux décisions.
+ Comment mieux préparer et faire les réunions du CVS.

» Comment dire a tous ce que le CVS a décidé.



La formation se fera
sur un des établissements

accessibles de mon
association * On va faire des quizz, des bingos et des jeux ou on joue

des roles.

On va jouer a des jeux pour apprendre.

* Onva parler de ce qu'on fait déja dans nos CVS.

* Onva travailler sur des exemples vrais.
Il y aura entre 12 et 15

personnes * Onva écrire ensemble des documents importants pour
Des professionnels et des lassociation.
personnes accompagnées « Je vais répondre a des questions avant la formation.

« Je vais faire des exercices pour voir ce que jai appris.
e forreiifos sas « Je vais dire si j'ai aimé la formation.
Isabelle de Groot

+ Comment décider ensemble des regles de la formation.

A [ (0 et e + Les différentes facons de participer.

« Ce qu'est I'autodétermination.

. ~ « Comment inclure tout le monde.
La formation colte :

1200€ par jour * Lesregles du CVS.
Il'y a aussi les frais de * Les étapes du CVS.

deF_>|<’ﬂ'C€‘m?"\_t : «  Mon réle dans le CVS.
Mais je n'ai rien a payer

La formation se fait au
minimum 2 mois apres la .
signature du contrat par
mon établissement.

Comment partager nos expériences du CVS.
+ Comment préparer une réunion du CVS.

* Qui fait quoi dans le CVS.

« Comment se passe une réunion du CVS.

LA ForrEnilern cat e [Feee « Comment faire un compte-rendu.

A Lire et a Comprendre « Comment dire aux autres ce qu'on a décidé.
_ : « Quand ont lieu les réunions du CVS.

Je préviens la formatrice

si j'ai des besoins

particuliers pour « Comment lutter contre la maltraitance.

comprendre la formation.

«  Comment on évalue le CVS.

Contact 06 28 05 50 84
izagroot.de @gmail.com
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